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Associagdo Humanitaria de Bombeiros Voluntarios
Sobral de Monte Agrago

Fundada em 07 de Jutha de 1313

AVISO DE CONCURSO n2 1 /2026

Torna-se publico que, por deliberacdo da Diregdo da Associagdo de Bombeiros Voluntarios de Sobral de
Monte Agraco, se encontra aberto concurso, pelo prazo de 10 dias, a contar da data da divulgagdo do
presente aviso para admissdo de funcionario/a para exercer fungdo administrativa.

A. REGIME CONTRATUAL INICIAL:

e O contrato inicial serd outorgado no regime de contrato a termo certo.

B. LOCAL APRESENTACAO DA CANDIDATURA:

e Osinteressados devem apresentar as candidaturas na secretaria da Associagdo.
e Podem igualmente enviar por email para o seguinte direcao@bvsobral.com

C. POSICAO REMUNERATORIA INICIAL:

e O posicionamento remuneratdrio correspondera ao salario de: valor de acordo com as
funcdes

e Acresce o Subsidio de Alimentagdo no valor de 6.50€

D. REQUISITOS DE ADMISSAO:

e Os candidatos devem reunir os seguintes requisitos de admissao até a data-limite de
apresentacao de candidatura.

v REQUISITOS GERAIS:

e Teridade minima de 18 anos

e Ter completado o 122 ano da escolaridade obrigatdria

e Ter disponibilidade para eventual contrata¢cdo imediata

e Teraptiddo fisica e psiquica adequada para exercer a funcao
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v' REQUISITOS PREFERENCIAIS:

e Ter carta de condugdo

e Utilizacdo de computador e manuseamento de sistema informatico
(EXCEL, WORD, ACCESS), software Primavera

Experiéncia de trabalho em escritorio.

Obtenc3o de conhecimentos superiores ao 122 ano de escolaridade.
Conhecimentos na area da contabilidade.

Conhecimentos na area da gestdo e recursos humanos

e Conhecimentos de INGLES.

E. CANDIDATURA (requerimento e documentos)

e A candidatura deve ser dirigida a Dire¢do da Associacdo e entregue na
secretaria acompanhada dos seguintes documentos:

e |dentificacdo do concurso objeto da candidatura (N2 1/2026)

e Identificacdo do candidato (nome, data de nascimento, identificagdo
fiscal, residéncia, codigo postal, telefone, endereco eletronico)

e Curriculum Vitae atualizado e assinado.

e Boletim de vacinas.

e Qutros documentos que o candidato entenda ser Uteis para a apreciagdo
curricular.

F. ENTREVISTA CURRICULAR:

e Serd realizada uma entrevista profissional de selegdo visando
avaliar, de forma objetiva a experiéncia profissional,
conhecimentos técnicos e o0s aspetos comportamentais
nomeadamente a capacidade de comunicagdo e
relacionamento interpessoal.

e Adirecdo decidird a composigdo do juri. (individual ou coletivo)
e Havendo varios candidatos o juri deve fundamentar a sua
decisdo escalonando as posi¢des de cada candidato.
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H. TERMO PARA ENTREGA DA CANDIDATUTA:

e i. Termo para a entrega da candidatura: 18 horas do dia: 20 de
fevereiro de 2026.

Quartel em Sobral do Monte Agraco, 10 de fevereiro de 2026

O Presidente da Direcado,
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