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JAMIAG DE GOES QUALIFICA
ALENQUE AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DAMIAQ DE GOES

PROTOCOLO DE COLABORAGAO N.° 1/2023
IMPLEMENTACAO DO PROGRAMA QUALIFICA - NIVEL B3 E SECUNDARIO

Preambulo

O Programa Qualifica € um programa dirigido aos adultos com percursos de educagdo e
formacao incompletos e tem por objetivo melhorar os niveis de qualificacao dos adultos,
contribuindo para a progressao da qualificacao da populacao e a melhoria da empregabilidade
dos individuos.

Tem como destinatarios pessoas adultas com idade igual ou superior a 18 anos (desde que
comprovem possuir pelo menos trés anos de experiéncia profissional), com nivel de
qualificacdo do Quadro Nacional de Qualificacao (QNQ) inferior ao nivel 5 e que, ao longo da
vida, tenham realizado aprendizagens e adquirido competéncias relevantes para o efeito em
diversos contextos.

Pretende-se com este programa concretizar, os seguintes objetivos:

» mobilizacao de adultos com nivel de qualificacao inferior ao 12.° ano;
« diagnostico e orientacao;

« oferta de percursos de qualificacio B3/SECUNDARIO;

= Apoio a aprendizagem;

« Acompanhamento dos percursos até a certificacao.

Nestes termos, € estabelecido o presente protocolo de colaboracéo

Entre

Centro Qualifica do Agrupamento de Escolas Damido de Goes, Alenquer pessoa coletiva n®
600 074 323, com sede na Av. Teofilo Carvalho dos Santos - Paredes, 2580-564 Alenquer,
legalmente representado neste ato pela sua Diretora, Maria Clara Pedroso Antunes da Silva,
domicilio necessario na sede do seu representado, com poderes para o ato, nos termos do
Decreto-Lei n.® 137/2012, de 2 de julho e Despacho 8214/2021, publicado no Diario da
Replblica, 2.* Série, n.° 161, de 19 de agosto de 2021, adiante designado como Primeiro

Outorgante;

Associacdo Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios do Sobral de Monte Agraco, pessoa
coletiva n® 500 953 325, com sede na Rua Francisco Lazaro n.° 28 2590-091 Sobral de Monte
Agraco, legalmente representada pelo seu Presidente da Direcdo, Vitor Miguel Henriques

Batista Santos, adiante designado como Segundo Outorgante;
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E acordado e livremente celebrado o presente Protocolo de Colaboracao, que se regera nos
termos e pelas condicdes dispostas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA

(Objetivos)

O Primeiro e Segundo Outorgantes acordam no interesse de desenvolver acdes de
colaboracao e parceria no ambito do Programa Qualifica, com os seguintes objetivos:

Potenciar a informacdo, orientacdo e encaminhamento dos adultos e jovens do
territorio municipal para ofertas de ensino e formacao profissionais, procurando
adequar as ofertas existentes ou a criar no futuro, aos perfis, necessidades,
motivagdes e expectativas dos candidatos e as dinamicas do mercado de trabalho;
Apoiar-se mutuamente e concertar-se estrategicamente para o desenvolvimento de
acoes de informacao e divulgacao dirigidas a adultos e jovens, a empresas e outros
empregadores sobre as ofertas de Educacdo e Formacao Profissional disponiveis no
territorio do concelho e sobre a relevancia da Aprendizagem ao Longo da Vida;
Desenvolver uma intervencao integrada e consistente na identificacao de
necessidades concretas de qualificacdo e no planeamento e organizacao de respostas
Uteis para a populacao, especificamente na sinalizacao e identificacao de jovens fora
do sistema de educacdo e formacdo, de modo a encaminha-los para respostas de
qualificacao adequadas;

Contribuir para o aumento efetivo das qualificacoes escolares da populacao ativa,
empregada ou desempregada, cooperando no desenvolvimento de planos e estratégias
de formacao nas diversas modalidades e de processos de reconhecimento, validagao e
certificacao de competéncias.

CLAUSULA SEGUNDA

(Competéncias)

O Primeiro Outorgante compromete-se a:

3.

Cooperar com o Segundo Outorgante em todas as acoes e medidas que visem os
objetivos proprios do Programa Qualifica;

Realizar acbes de informacdo e divulgagdo das oportunidades de formacao,
qualificacdo ou requalificacdo escolar e/ou profissional no territdrio do concelho do
Sobral de Monte Agraco, bem como, de promocao da Aprendizagem ao Longo da Vida;
Acolher, diagnosticar, informar e realizar orientacdo e encaminhar para percursos de
Formacdo ou processos de Reconhecimento, Validacao e Certificacdo de
Competéncias todos os adultos e jovens sinalizados;

Realizar nas instalacbes do Segundo Outorgante (ou outras que a mesma venha a
disponibilizar no seu territdrio) todas as acdes proprias da atividade do Centro
Qualifica referidas na alinea anterior, desde que asseguradas condigdes fisicas e
materiais adequadas, bem como, garantido o nimero minimo de formandos para os
grupos de formacao que corresponda a, pelo menos:
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e 10 formandos(as) para o nivel de ensino basico (B3 - 9.° ano);
e 10 formandos(as) para o nivel de ensino secundario (NS - 12.° ano).

5. Caso o disposto no nimero anterior nao seja garantido, o Centro Qualifica
compromete-se em realizar as sessdes reconhecimento e apresentacao de referenciais
em regime presencial e a formacao complementar a distancia, exclusivamente para o
nivel Secundario.

6. Mobilizar os instrumentos disponibilizados pelo Sistema Nacional de Qualificacoes
(SNQ) para a educacao e formacao de adultos (EFA), concretamente o novo
referencial do nivel basico, a nova Portaria dos cursos de EFA e os novos percursos de
curta e média duracdo, bem como, as Formacdes Modulares Certificadas (FMC), os
cursos EFA, o Reconhecimento, Validacao e Certificacdao de Competéncias (RVCC) e o
recurso a Comissao de Avaliacao e Certificacao (CAC).

0 Segundo Outorgante compromete-se a:

1. Disponibilizar ao projeto as seguintes capacidades e recursos no ambito do Programa
Qualifica, designadamente:

o Divulgar as ofertas de qualificacao do Primeiro Qutorgante;

o Colaborar na identificacao de adultos que possam beneficiar dos PL a
implementar;

e Ceder instalacdes, se necessario e de acordo com as suas disponibilidades, para
sessdes de diagnostico e orientacdo, formacao, apoio a aprendizagem, ou
acompanhamento dos percursos dos adultos.

CLAUSULA TERCEIRA
(Confidencialidade)

Em tudo o que respeita a participacao de adultos e jovens em processos de diagnostico,
informacao e orientagao, formacao ou RVCC, ambos os outorgantes obrigam-se a respeitar
a confidencialidade dos dados dos candidatos e formandos.

CLAUSULA QUARTA
(Omissdes e interpretacao)

Os casos omissos ou diferendos de interpretacao do clausulado do presente Protocolo
serao resolvidos por aditamento ao presente ou protocolo adicional.

CLAUSULA QUINTA
(Vigéncia)

1. O presente protocolo entra em vigor na data da sua assinatura e tem a vigéncia de
dois anos, se nenhuma das partes o denunciar com uma antecedéncia de 60 dias.
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2. O presente protocolo pode ainda, a todo o momento, ser objeto de rescisao por
mutuo acordo, devendo este constar de documento escrito e assinado pelas partes.
Durante o prazo de vigéncia do presente Protocolo poderdo ser introduzidas

alteracdes ao mesmo, por acordo entre as partes, as quais, apos formalizacao,
constituirao aditamento ao mesmo.
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Alenquer, 13 de janeiro de 2023
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(MARIA CLARMI;PRDS@ NES DA SILVA)
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